
Joyson Safety Systems ist einer der global führenden Entwickler und Hersteller von automobilen
Insassenschutzsystemen mit einem Umsatz von ca. 4,8 Mrd. Euro und weltweit mehr als 50.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Wir stehen für Innovation und Fortschritt. Als zuverlässiger und
kompetenter Partner der Automobilindustrie konzipieren, entwickeln und produzieren wir
Insassenschutzsysteme und -komponenten. Unser Produktportfolio besteht aus Lenkrädern, Airbags und
Generatoren, Sicherheitsgurten, technischen Kunststoffteilen, Elektronik und Sensorik. Damit beliefern wir
weltweit nahezu alle namhaften Kraftfahrzeughersteller.

Unser Team braucht Zuwachs in Freiberg — wir suchen:

Clerk Safety - Sachbearbeiter EHS (all genders)

Standort:
Freiberg

Was Sie bewegen können — Ihre Aufgaben.

Unterstützung der Sicherheitsfachkraft im Rahmen der bestehenden Arbeitssicherheit-, Umwelt-, Energie-,
Störfall-Managementsysteme

Mitwirkung bei internen/ externen Audits (ISO 45001, ISO 14001, ISO 50001, IATF 16949) inklusive
Begehungen und Gefährdungsbeurteilungen samt derer Dokumentation und Maßnahmenverfolgung

Arbeit mit und Dokumentation von Rechtsquellen (Gesetze, Verordnungen, techn. Regeln u.a.)

Erstellung von Maßnahmenplänen, Checklisten, Formblättern, Anweisungen und ähnliches zur Umsetzung
der gültigen Rechtsquellen



Mitarbeit bei der Aufrechterhaltung eines EHS Dokumentenmanagements (Konzept, Aktualisierung von
Gefährdungsbeurteilungen, Betriebsanweisungen inkl. Verteilermatrix, Sicherheitsdatenblätter)

Unterstützung bei der Erstellung von monatlichen und jährlichen Berichten

Erstellung von Unterweisungsunterlagen, Mitarbeiterinformationen und die Durchführung solcher

Zusammenarbeit mit allen Abteilungen, Betriebsrat, Betriebsarzt und EMEA-Werken

Mitwirkung im Rahmen des Joyson Production System (JPS) und des betrieblichen Vorschlagswesens (BVW)

Erledigung der im Rahmen seines Kenntnis- und Erfahrungsbereiches zugewiesenen Sonderaufgaben sach-
und termingerecht

Eigenständige Lösung von Problemstellungen und Erarbeitung von Lösungsvorschlägen

Damit überzeugen Sie uns — Ihre Qualifikation.

Gute PC-Kenntnisse

Englische Sprachkenntnisse wünschenswert

Bereitschaft zur Ausbildung zum Sicherheitsbeauftragten, Brandschutzhelfer, Beauftragter gem.
MPBetreibV (AED)

Gute Kommunikations-, Kooperations- und Kontaktfähigkeit

Was wir Ihnen bieten — Ihre Benefits.
Sanitätsstation & Health Care Center

Gesundheits Management

Betriebsrestaurant

Kostenlose Parkplätze

Mitarbeiterevents (Weihnachtsfeier etc.)

JobRad

Kontakt



Wir freuen uns auf die Zusendung Ihrer
Bewerbungsunterlagen per Email an Ihren
Ansprechpartner Sandra Hausmann, der Ihnen auch
für Rückfragen gerne zur Verfügung steht:
(+49) 3731 7733 7005

bewerbung.freiberg@joysonsafety.com

bewerbung.freiberg@joysonsafety.com

