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We are Joyson Safety Systems —

A Mobility Safety Company.

Joyson Safety Systems ist einer der global filhrenden Entwickler und Hersteller von automobilen Insassenschutzsystemen mit einem
Umsatz von ca. 5,3 Mrd. Euro und weltweit mehr als 43.800 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Wir stehen fur Innovation und Fortschritt.
Als zuverlassiger und kompetenter Partner der Automobilindustrie konzipieren, entwickeln und produzieren wir Insassenschutzsysteme
und -komponenten. Unser Produktportfolio besteht aus Lenkrédern, Airbags und Generatoren, Sicherheitsgurten, technischen
Kunststoffteilen, Elektronik und Sensorik. Damit beliefern wir weltweit nahezu alle namhaften Kraftfahrzeughersteller.

Joyson Safety Systems ist einer der global fUhrenden Entwickler und Hersteller von automobilen
Insassenschutzsystemen mit einem Umsatz von ca. 4,8 Mrd. Euro und weltweit mehr als 50.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Wir stehen fir Innovation und Fortschritt. Als zuverlassiger und
kompetenter Partner der Automobilindustrie konzipieren, entwickeln und produzieren wir
Insassenschutzsysteme und -komponenten. Unser Produktportfolio besteht aus Lenkradern, Airbags und
Generatoren, Sicherheitsgurten, technischen Kunststoffteilen, Elektronik und Sensorik. Damit beliefern wir

weltweit nahezu alle namhaften Kraftfahrzeughersteller.

Unser Team braucht Zuwachs in Ulm — wir suchen:

Manager Testing & Prototyping (all genders) Seatbelt

Standort:
Ulm

Was Sie bewegen konnen — lhre Aufgaben.

Einsatz, Fuhrung und Weiterentwicklung der Mitarbeitenden gemal JSS Leadership Richtlinien
Klare Aufgabenverteilung, Ergebnisdokumentation und Verteilung nach definierten Prozessen

Fachlicher Austausch und entsprechende Abstimmung, sowie mdégliche Ressourcenverteilung
standortibergreifend innerhalb der BU Seatbelt

Sicherstellung kontinuierlicher Verbesserung von Arbeitsweisen, Methoden und Einrichtungen entsprechend den
Kundenanforderungen

Projektbezogene Ressourcenzuteilung und Priorisierung in Abstimmung mit Projekt- und Abteilungsleitern
Fortlaufende Uberwachung der Ressourcenauslastung und Vorausplanung
Verantwortlich fur die Investitions- und Budgetplanung sowie auch fur dessen Umsetzung und Einhaltung

Stetige Anpassung der Prozesse an den Markt (Benchmarking)



Damit uberzeugen Sie uns — lhre Qualifikation.

Hochschulabschluss im Bereich Ingenieurwesen, Projektmanagement oder Management

Langjahrige Berufserfahrung im Automotive Bereich

Ausgepragte Fuhrungskompetenz mit den hierfir notwendigen Soft Skills

Nachgewiesene erfolgreiche Erfahrung in der Fihrung von komplexen, funktionstibergreifenden Projekten
Ausgepragtes strategisches Denken sowie |6sungsorientiertes Handeln

Starke organisatorische Fahigkeiten sowie verantwortungsbewusste und zuverlassige Arbeitsweise
FlieBende Deutsch- und Englischkenntnisse

Reisebereitschaft erforderlich (JSS-Standorte/Kunden)

Was wir lhnen bieten — lhre Benefits.

Gesundheits Management

Verglinstigungen bei renommierten Fitnessstudios
Betriebssport

Betriebsrestaurant

Weiterbildungen sowie Inhouse Schulungen
Kostenlose Parkplatze

Flexible Arbeitszeiten

Gute Verkehrsanbindung

Mitarbeiterevents (Weihnachtsfeier etc.)

Kontakt

Wir freuen uns auf die Zusendung lhrer
Bewerbungsunterlagen per Email an lhren
Ansprechpartner Michaela Lidl, der Ihnen auch fir

Rickfragen gerne zur Verfligung steht:

personal.ulm@joysonsafety.com



personal.ulm@joysonsafety.com

