www.joysonsafety.com

4 .
120 140 o
160

L]
100

180

We are Joyson Safety Systems —

A Mobility Safety Company.

Joyson Safety Systems ist einer der global filhrenden Entwickler und Hersteller von automobilen Insassenschutzsystemen mit einem
Umsatz von ca. 5,3 Mrd. Euro und weltweit mehr als 43.800 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Wir stehen fur Innovation und Fortschritt.
Als zuverlassiger und kompetenter Partner der Automobilindustrie konzipieren, entwickeln und produzieren wir Insassenschutzsysteme
und -komponenten. Unser Produktportfolio besteht aus Lenkrédern, Airbags und Generatoren, Sicherheitsgurten, technischen
Kunststoffteilen, Elektronik und Sensorik. Damit beliefern wir weltweit nahezu alle namhaften Kraftfahrzeughersteller.

Joyson Safety Systems ist einer der global fUhrenden Entwickler und Hersteller von automobilen
Insassenschutzsystemen mit einem Umsatz von ca. 4,8 Mrd. Euro und weltweit mehr als 50.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Wir stehen fir Innovation und Fortschritt. Als zuverlassiger und
kompetenter Partner der Automobilindustrie konzipieren, entwickeln und produzieren wir
Insassenschutzsysteme und -komponenten. Unser Produktportfolio besteht aus Lenkradern, Airbags und
Generatoren, Sicherheitsgurten, technischen Kunststoffteilen, Elektronik und Sensorik. Damit beliefern wir

weltweit nahezu alle namhaften Kraftfahrzeughersteller.

Unser Team braucht Zuwachs in Ulm — wir suchen:

Manager PM SB - all genders

Standort:
Ulm

Was Sie bewegen konnen — lhre Aufgaben.

Disziplinarische Verantwortung fur eine definierte Mitarbeitergruppe in der CBU

Verantwortung flr samtliche projektbezogenen Aktivitaten zur Sicherstellung eines reibungslosen CPAE-
Prozesses sowie einer positiven finanziellen Entwicklung der Projekte, einschlieflich regelmaBiger interner CBU-
Projektreviews

Gesamtverantwortung fur alle Sicherheitsgurt-Entwicklungsprogramme fur die zugewiesenen Kunden - inklusive
Koordination mit dem Bereich Elektronikentwicklung, soweit erforderlich

Unterstitzung bei produktionstechnischen Fragestellungen (insbesondere technischer Natur) bei Bedarf

Unterstutzung bei der Festlegung von Entwicklungszielen sowie der Produktstrategie flr die betreuten Kunden
innerhalb der jeweiligen Region(en)

Mitwirkung bei Zielvereinbarungen gemeinsam mit dem CBU Director



Damit uberzeugen Sie uns — lhre Qualifikation.

Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Ingenieurwesen, Projektmanagement oder

Betriebswirtschaft/Management
Mehrjahrige Berufserfahrung in der Automobilindustrie

Nachgewiesene Flhrungs-, Team- und Kommunikationskompetenz sowie die Fahigkeit, Mitarbeitende zu

motivieren und zu begeistern
Erfahrung in der Leitung komplexer, funktionstbergreifender Projekte mit nachweisbaren Ergebnissen

Ausgepragtes strategisches Denkvermdégen sowie eine I6sungs- und umsetzungsorientierte Arbeitsweise mit

klarer Kundenfokussierung
Souveranes Auftreten, hohe Zuverlassigkeit sowie Integritat
Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse

Reisebereitschaft (zu JSS-Standorten und Kunden)

Was wir lhnen bieten — lhre Benefits.

Gesundheits Management

Betriebliche Altersversorgung

Vergulinstigungen bei renommierten Fitnessstudios
Betriebssport

Betriebsrestaurant

Weiterbildungen sowie Inhouse Schulungen
Kostenlose Parkplatze

Flexible Arbeitszeiten

Gute Verkehrsanbindung

Mitarbeiterevents (Weihnachtsfeier etc.)

Kontakt

Wir freuen uns auf die Zusendung lhrer
Bewerbungsunterlagen per Email an lhren
Ansprechpartner Michaela Lidl, der Ihnen auch fur

Rickfragen gerne zur Verfligung steht:

personal.ulm@joysonsafety.com



personal.ulm@joysonsafety.com

