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We are Joyson Safety Systems —

A Mobility Safety Company.

Joyson Safety Systems ist einer der global filhrenden Entwickler und Hersteller von automobilen Insassenschutzsystemen mit einem
Umsatz von ca. 5,3 Mrd. Euro und weltweit mehr als 43.800 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Wir stehen fur Innovation und Fortschritt.
Als zuverlassiger und kompetenter Partner der Automobilindustrie konzipieren, entwickeln und produzieren wir Insassenschutzsysteme
und -komponenten. Unser Produktportfolio besteht aus Lenkrédern, Airbags und Generatoren, Sicherheitsgurten, technischen
Kunststoffteilen, Elektronik und Sensorik. Damit beliefern wir weltweit nahezu alle namhaften Kraftfahrzeughersteller.

Joyson Safety Systems ist einer der global fUhrenden Entwickler und Hersteller von automobilen
Insassenschutzsystemen mit einem Umsatz von ca. 4,8 Mrd. Euro und weltweit mehr als 50.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Wir stehen fir Innovation und Fortschritt. Als zuverlassiger und
kompetenter Partner der Automobilindustrie konzipieren, entwickeln und produzieren wir
Insassenschutzsysteme und -komponenten. Unser Produktportfolio besteht aus Lenkradern, Airbags und
Generatoren, Sicherheitsgurten, technischen Kunststoffteilen, Elektronik und Sensorik. Damit beliefern wir

weltweit nahezu alle namhaften Kraftfahrzeughersteller.

Unser Team braucht Zuwachs in Elterlein — wir suchen:

JPS Continuous Improvement Coordinator (all)

Standort: Startdatum:
Elterlein ab sofort

Was Sie bewegen konnen — lhre Aufgaben.

Mitarbeit bei der Implementierung des Joyson Production Systems (JPS) im Unternehmen

Analyse bestehender Prozesse und Ableiten von Optimierungspotentialen mit dem Ziel der laufenden
Verbesserung

Planen und Durchfuhren von Workshops
Dokumentation, Koordinierung und Controlling der Verbesserungsaktivitaten
Flhrung und Weiterentwicklung von Kennzahlensystemen

Unterstitzung bei der Planung neuer Produktionsprozesse und Einfuhrung neuer Technologien

Damit uberzeugen Sie uns — lhre Qualifikation.

Abgeschlossenes technisches Studium, Techniker, Meister oder vergleichbare Ausbildung



REFA Grundausbildung wiinschenswert

Kenntnisse der Lean- / Kaizen-Methoden wie z.B. Value Stream Mapping und Six Sigma
Ausgepragte analytische Fahigkeiten

Kommunikations- und Organisationsstarke

Erweiterte Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Sicherer Umgang mit MS-Office, insbesondere Excel und Power Point

Bereitschaft zur standigen Weiterqualifizierung

Was wir lhnen bieten — lhre Benefits.

Gesundheits Management
Betriebssport
Betriebsrestaurant

Kostenlose Parkplatze

Kontakt

Wir freuen uns auf die Zusendung lhrer
Bewerbungsunterlagen per Email an lhren
Ansprechpartner Thomas Reinbold, der lhnen auch
flr Rickfragen gerne zur Verfligung steht:

+49 (37349) 18 - 5659

bewerbung.elterlein@joysonsafety.com
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