
Joyson Safety Systems ist einer der global führenden Entwickler und Hersteller von automobilen
Insassenschutzsystemen mit einem Umsatz von ca. 4,8 Mrd. Euro und weltweit mehr als 50.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Wir stehen für Innovation und Fortschritt. Als zuverlässiger und
kompetenter Partner der Automobilindustrie konzipieren, entwickeln und produzieren wir
Insassenschutzsysteme und -komponenten. Unser Produktportfolio besteht aus Lenkrädern, Airbags und
Generatoren, Sicherheitsgurten, technischen Kunststoffteilen, Elektronik und Sensorik. Damit beliefern wir
weltweit nahezu alle namhaften Kraftfahrzeughersteller.

Unser Team braucht Zuwachs in Elterlein — wir suchen:

Mitarbeiter im Qualitätstest / Testing Operator im
Bereich Headside Airbag (all)

Standort:
Elterlein

Was Sie bewegen können — Ihre Aufgaben.

• Durchführung von LAT- und Sondertests am HSAB-Stand entsprechend Prüfplanung und gemäß geltender
Spezifikation und Kundenforderung

• Zeitnahe Auswertung und Dokumentation der Testergebnisse gemäß Vorgabe (Test¬ka¬ta¬log
/Da¬ten¬bank usw.)

• Einhaltung des vorgegebenen Informationsflusses bei Auffälligkeiten im Test (Mel¬de¬ket¬te)

• Externe Kommunikation von Testergebnissen in Absprache mit dem Team-Leader Inflation Test Group,
dem Team-Leader QIL, dem Manager Q bzw. QA



• Ansprechpartner zu den Belangen der Produktqualität und Testdurchführung

• Unterstützung der Q- Koordinatoren im Rahmen ihrer Projektarbeit, bei Fehleranalysen und
„Containment“- Aktionen

• Erstellung und Aufbewahrung von Qualitätsaufzeichnungen / Testteilen sowie deren Archivierung und
Vernichtung gemäß Vorgabe

• Zuständig für Ordnung, Sauberkeit (6S) und Si¬cher¬heit in sei¬nem Ar¬beits¬be¬reich, sorg¬sa¬men
und pfleg¬li¬chen Um¬gang mit dem Test-Equip¬ment und sons¬ti¬gen Ar¬beits¬mit¬teln

• Umweltgerechte Entsorgung der getesteten Teile entsprechend Vorgabe

• Aktive Mitarbeit am kontinuierlichen Verbesserungsprozess

• elektrotechnischer Ansprechpartner im Testbereich (Prüf¬stän¬de / Si¬cher¬heits¬ein¬rich¬tun¬gen,
er ist be¬fugt Ein-stel¬lun¬gen und Re¬pa¬ra¬tu¬ren vor¬zu¬neh¬men um Aus¬fall¬zei¬ten zu
ver¬rin¬gern)

Damit überzeugen Sie uns — Ihre Qualifikation.

• Abgeschlossene technische Berufsausbildung im Bereich Elektrotechnik / Elektronik oder vergleichbare

• Sehr gute Kommunikationsfähigkeiten

• Hohes Qualitätsbewusstsein

• Flexibilität

• Einsatzbereitschaft

• Durchsetzungsvermögen

• Teamfähigkeit

• sichere PC-Kenntnisse MS-Office



Kontakt

Wir freuen uns auf die Zusendung Ihrer
Bewerbungsunterlagen per Email an Ihren
Ansprechpartner Thomas Reinbold, der Ihnen auch
für Rückfragen gerne zur Verfügung steht:
+49 (37349) 18 - 5659

bewerbung.elterlein@joysonsafety.com

bewerbung.elterlein@joysonsafety.com

