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We are Joyson Safety Systems —

A Mobility Safety Company.

Joyson Safety Systems ist einer der global filhrenden Entwickler und Hersteller von automobilen Insassenschutzsystemen mit einem
Umsatz von ca. 5,3 Mrd. Euro und weltweit mehr als 43.800 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Wir stehen fur Innovation und Fortschritt.
Als zuverlassiger und kompetenter Partner der Automobilindustrie konzipieren, entwickeln und produzieren wir Insassenschutzsysteme
und -komponenten. Unser Produktportfolio besteht aus Lenkrédern, Airbags und Generatoren, Sicherheitsgurten, technischen
Kunststoffteilen, Elektronik und Sensorik. Damit beliefern wir weltweit nahezu alle namhaften Kraftfahrzeughersteller.

Joyson Safety Systems ist einer der global fUhrenden Entwickler und Hersteller von automobilen
Insassenschutzsystemen mit einem Umsatz von ca. 4,8 Mrd. Euro und weltweit mehr als 50.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Wir stehen fir Innovation und Fortschritt. Als zuverlassiger und
kompetenter Partner der Automobilindustrie konzipieren, entwickeln und produzieren wir
Insassenschutzsysteme und -komponenten. Unser Produktportfolio besteht aus Lenkradern, Airbags und
Generatoren, Sicherheitsgurten, technischen Kunststoffteilen, Elektronik und Sensorik. Damit beliefern wir

weltweit nahezu alle namhaften Kraftfahrzeughersteller.

Unser Team braucht Zuwachs in Aschaffenburg — wir suchen:

Manager Project Manager (all genders) - Business Unit
Steering Wheel/ CBU VW

Standort:
Aschaffenburg

Was Sie bewegen konnen — lhre Aufgaben.

Planung und Zuordnung der Project Manager zu den Kundenprojekten und -aktivitaten

Uberwachung der Projekte von der Angebotsphase bis zum EOP fiir definierte KPIs und im Falle einer
Abweichung sind MaBnahmen einzuleiten. Mit dem Fokus auf EBIT-Verbesserung wahrend der
Entwicklungsphasen (Project Roadmap)

Kundenbeziehungen aufrechterhalten und weiter aufbauen
Planung und Umsetzung von CRP-MaRnahmen (VAVE, Kostenreduktionsprogramme)

Standarisierung und Optimierung (Implementierung von Lessons learned und Best practice) der PM-Ablaufe und
-dokumentation

Unterstutzung der Project Manager bei Eskalationen

Verantwortung fir eine Eskalation ans Management, inkl. Bericht- und Aktionsplanerstellung



Damit uberzeugen Sie uns — lhre Qualifikation.
Hochschulabschluss Mechanik, Elektrotechnik, Fahrzeugtechnik, Wirtschaftsingenieur oder vergleichbare
Qualifikation
Langjahrige Berufserfahrung im Bereich Automobilzulieferindustrie u. Erfahrung als Vorgesetzter von Vorteil
Routinierte Anwendung von Analyse- bzw. Entwicklungsmethoden ist Voraussetzung
Sehr gute Deutsch- & Englischkenntnisse, weitere Sprachkenntnisse von Vorteil
Multikulturelle Erfahrungen erforderlich
Hohe Leistungsbereitschaft, Belastbarkeit und Ergebnisorientierung

Fihrungskompetenzen und Management von funktionstibergreifenden Eskalationen

Was wir lhnen bieten — lhre Benefits.

Sanitatsstation & Health Care Center
Vergunstigungen bei renommierten Fitnessstudios
Betriebsrestaurant

Kostenlose Parkplatze

Flexible Arbeitszeiten

Kontakt

Wir freuen uns auf die Zusendung lhrer
Bewerbungsunterlagen per Email an lhren
Ansprechpartner Frank Metzger, der lhnen auch fur
Rickfragen gerne zur Verfligung steht:

+49 6021/65-1282

Frank.Metzger@joysonsafety.com



Frank.Metzger@joysonsafety.com

