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We are Joyson Safety Systems —

A Mobility Safety Company.

Joyson Safety Systems ist einer der global filhrenden Entwickler und Hersteller von automobilen Insassenschutzsystemen mit einem
Umsatz von ca. 5,3 Mrd. Euro und weltweit mehr als 43.800 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Wir stehen fur Innovation und Fortschritt.
Als zuverlassiger und kompetenter Partner der Automobilindustrie konzipieren, entwickeln und produzieren wir Insassenschutzsysteme
und -komponenten. Unser Produktportfolio besteht aus Lenkrédern, Airbags und Generatoren, Sicherheitsgurten, technischen
Kunststoffteilen, Elektronik und Sensorik. Damit beliefern wir weltweit nahezu alle namhaften Kraftfahrzeughersteller.

Joyson Safety Systems ist einer der global fUhrenden Entwickler und Hersteller von automobilen
Insassenschutzsystemen mit einem Umsatz von ca. 4,8 Mrd. Euro und weltweit mehr als 50.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Wir stehen fir Innovation und Fortschritt. Als zuverlassiger und
kompetenter Partner der Automobilindustrie konzipieren, entwickeln und produzieren wir
Insassenschutzsysteme und -komponenten. Unser Produktportfolio besteht aus Lenkradern, Airbags und
Generatoren, Sicherheitsgurten, technischen Kunststoffteilen, Elektronik und Sensorik. Damit beliefern wir

weltweit nahezu alle namhaften Kraftfahrzeughersteller.

Unser Team braucht Zuwachs in Ulm — wir suchen:

Project Manager (all genders) Business Unit Seatbelt/
CBU VW

Standort:
Ulm

Was Sie bewegen konnen — lhre Aufgaben.

— Leitung, Planung, Steuerung und termingerechte Abwicklung von Kundenentwicklungsprojekten

— Fachliche FUhrung des internen interdisziplinaren Projektteams, zeitweise auch international
— Reporting des Projektstatus
— Budgetierung und Kostenverantwortung der Ubertragenen Kundenprojekte

— Vor- und Nachbereitung von Projektmeilensteinen und Teamsitzungen



— RegelmaRige Kontaktpflege zum Kunden und zu den Kundenprojektteams

Damit uberzeugen Sie uns — lhre Qualifikation.

— Hochschulabschluss in Maschinenbau, Fahrzeugtechnik oder nachweisbare gleichwertige Ausbildung

— Fundierte Erfahrung im Projektmanagement erwiinscht

— Gute Produktkenntnisse von Gurtkomponenten von Vorteil

— Routinierte Anwendung von Analyse- bzw. Entwicklungsmethoden ist Voraussetzung

— FlieBende Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch

— Reisebereitschaft national und europaweit

— Kommunikativ, durchsetzungsstark, sozialkompetent, teamfahig

— Professionelles Auftreten mit ausgepragter Kundenorientierung

Was wir lhnen bieten — lhre Benefits.

Verglnstigungen bei renommierten Fitnessstudios
Betriebsrestaurant

Kostenlose Parkplatze

Flexible Arbeitszeiten

Gute Verkehrsanbindung

Kontakt

Wir freuen uns auf die Zusendung lhrer
Bewerbungsunterlagen per Email an lhren
Ansprechpartner Michaela Lidl, der Ihnen auch fir

Ruckfragen gerne zur Verfligung steht:

personal.ulm@joysonsafety.com



personal.ulm@joysonsafety.com

