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We are Joyson Safety Systems —

A Mobility Safety Company.

Joyson Safety Systems ist einer der global filhrenden Entwickler und Hersteller von automobilen Insassenschutzsystemen mit einem
Umsatz von ca. 5,3 Mrd. Euro und weltweit mehr als 43.800 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Wir stehen fur Innovation und Fortschritt.
Als zuverlassiger und kompetenter Partner der Automobilindustrie konzipieren, entwickeln und produzieren wir Insassenschutzsysteme
und -komponenten. Unser Produktportfolio besteht aus Lenkrédern, Airbags und Generatoren, Sicherheitsgurten, technischen
Kunststoffteilen, Elektronik und Sensorik. Damit beliefern wir weltweit nahezu alle namhaften Kraftfahrzeughersteller.

Joyson Safety Systems ist einer der global fUhrenden Entwickler und Hersteller von automobilen
Insassenschutzsystemen mit einem Umsatz von ca. 4,8 Mrd. Euro und weltweit mehr als 50.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Wir stehen fir Innovation und Fortschritt. Als zuverlassiger und
kompetenter Partner der Automobilindustrie konzipieren, entwickeln und produzieren wir
Insassenschutzsysteme und -komponenten. Unser Produktportfolio besteht aus Lenkradern, Airbags und
Generatoren, Sicherheitsgurten, technischen Kunststoffteilen, Elektronik und Sensorik. Damit beliefern wir

weltweit nahezu alle namhaften Kraftfahrzeughersteller.

Unser Team braucht Zuwachs in Ulm — wir suchen:

Expert Webbing (all genders) GPL Seatbelt

Standort:
Ulm

Was Sie bewegen konnen — lhre Aufgaben.

Betreuung und Weiterentwicklung von Gurtbandern sowie Betreuung gurtbandbezogener Entwicklungen

Unterstitzung mit Expertise zu technischen Textilien und Geweben bei nahtechnischen und gurtbandbezogenen
Entwicklungen und Anderungen

Abstimmung von Anforderungen mit Entwicklungspartnern (Kunden, internen Kundengruppen, Zulieferern)

sowie mit Entwicklungsgruppen aus den Bereichen System und Mechanik
Beauftragung von Versuchen mit technischen Textilien
Unterstitzung des Projektmanagements bei technischen Themen

Bearbeiten und Nachverfolgen von aufgetretenen gurtbandbezogenen Problemen und Fehlern

Damit uberzeugen Sie uns — lhre Qualifikation.



Abgeschlossenes Hochschulstudium in Textiltechnik oder vergleichbare Qualifikation
Innovatives Denken und ausgepragtes Interesse an Neuem

Idealerweise Berufserfahrung in der Entwicklung von technischen Textilien im Bereich ,, Automotive” inklusive

Smart Textiles

Idealerweise Kenntnisse von Sicherheitsgurt-Systemen oder Kenntnisse in der Rickhaltesystementwicklung,

vertraut mit Gesetzes- und Kundenanforderungen

Hohe Leistungsbereitschaft und Ergebnisorientierung sowie ausgepragtes interdisziplinares Denken
Teamfahigkeit, Eigeninitiative und Kommunikationsstarke unter Beweis gestellt

Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift (B2-Level)

Schnelle Auffassungsgabe sowie selbststandige, I6sungsorientierte und ressourcenschonende Arbeitsweise

Was wir lhnen bieten — Ihre Benefits.

Betriebliche Altersversorgung
Betriebssport
Betriebsrestaurant
Kostenlose Parkplatze

Gute Verkehrsanbindung

Kontakt

Wir freuen uns auf die Zusendung lhrer
Bewerbungsunterlagen per Email an lhren
Ansprechpartner Michaela Lidl, der Ihnen auch fir

Ruckfragen gerne zur Verfligung steht:

personal.ulm@joysonsafety.com



personal.ulm@joysonsafety.com

