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We are Joyson Safety Systems —

A Mobility Safety Company.

Joyson Safety Systems ist einer der global filhrenden Entwickler und Hersteller von automobilen Insassenschutzsystemen mit einem
Umsatz von ca. 5,3 Mrd. Euro und weltweit mehr als 43.800 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Wir stehen fur Innovation und Fortschritt.
Als zuverlassiger und kompetenter Partner der Automobilindustrie konzipieren, entwickeln und produzieren wir Insassenschutzsysteme
und -komponenten. Unser Produktportfolio besteht aus Lenkrédern, Airbags und Generatoren, Sicherheitsgurten, technischen
Kunststoffteilen, Elektronik und Sensorik. Damit beliefern wir weltweit nahezu alle namhaften Kraftfahrzeughersteller.

Joyson Safety Systems ist einer der global fUhrenden Entwickler und Hersteller von automobilen
Insassenschutzsystemen mit einem Umsatz von ca. 4,8 Mrd. Euro und weltweit mehr als 50.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Wir stehen fir Innovation und Fortschritt. Als zuverlassiger und
kompetenter Partner der Automobilindustrie konzipieren, entwickeln und produzieren wir
Insassenschutzsysteme und -komponenten. Unser Produktportfolio besteht aus Lenkradern, Airbags und
Generatoren, Sicherheitsgurten, technischen Kunststoffteilen, Elektronik und Sensorik. Damit beliefern wir

weltweit nahezu alle namhaften Kraftfahrzeughersteller.

Unser Team braucht Zuwachs in Aschaffenburg — wir suchen:

Payroll Specialist (all genders) Personalabteilung

Standort: Startdatum:
Aschaffenburg 01.01.2025

Was Sie bewegen konnen — lhre Aufgaben.

Eigenstandige Durchfiihrung der Personalabrechnung unter Beachtung der geltenden steuer- und

sozialversicherungsrechtlichen, tarifvertraglichen sowie betrieblichen Bestimmungen

Anlage und Pflege der abrechnungsrelevanten Personal- und Zeitwirtschaftsstammdaten mittels SAP HCM /
Success Factors

Kompetenter Ansprechpartner flr unsere Mitarbeiter in allen steuer- und sozialversicherungsrechtlichen sowie
bei administrativen Themen

Bearbeitung und Prifung des Melde- und Bescheinigungswesens
Kommunikation mit externen Amtern und Behérden
Mitgestaltung bei Prozessverbesserungen und HR-Projekten

Erstellung von Auswertungen, Statistiken und Reports



Damit uberzeugen Sie uns — lhre Qualifikation.

Erfolgreich abgeschlossene kaufmannische Berufsausbildung oder vergleichbare Qualifikation
Berufserfahrung in der Entgeltabrechnung

Fundierte Kenntnisse im Arbeits-, Lohnsteuer- und Sozialversicherungsrecht

Kenntnisse in SAP HCM / Success Factors sind vorteilhaft

Vertrauter Umgang mit dem MS-Office-Paket

Selbststandige und sorgfaltige Arbeitsweise, Eigeninitiative, Diskretion und Flexibilitat
Kreativitat, Initiative und Erfahrung Ideen zur Optimierung der Prozess einzubringen

Hohe Serviceorientierung und Teamfahigkeit

Was wir lhnen bieten — lhre Benefits.

Sanitatsstation & Health Care Center
Verglinstigungen bei renommierten Fitnessstudios
Betriebsrestaurant

Kostenlose Parkplatze

Flexible Arbeitszeiten

Gute Verkehrsanbindung

JobRad

Kontakt

Wir freuen uns auf die Zusendung lhrer
Bewerbungsunterlagen per Email an lhren
Ansprechpartner Laura Staab, der Ihnen auch fur

Ruckfragen gerne zur Verfligung steht:

laura.staab@joysonsafety.com



laura.staab@joysonsafety.com

