
Joyson Safety Systems ist einer der global führenden Entwickler und Hersteller von automobilen
Insassenschutzsystemen mit einem Umsatz von ca. 4,8 Mrd. Euro und weltweit mehr als 50.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Wir stehen für Innovation und Fortschritt. Als zuverlässiger und
kompetenter Partner der Automobilindustrie konzipieren, entwickeln und produzieren wir
Insassenschutzsysteme und -komponenten. Unser Produktportfolio besteht aus Lenkrädern, Airbags und
Generatoren, Sicherheitsgurten, technischen Kunststoffteilen, Elektronik und Sensorik. Damit beliefern wir
weltweit nahezu alle namhaften Kraftfahrzeughersteller.

Unser Team braucht Zuwachs in Aschaffenburg — wir suchen:

Manager (all genders) Inflator Prototyping

Standort:
Aschaffenburg

Was Sie bewegen können — Ihre Aufgaben.
Disziplinarische und fachliche Führung von ca. 15 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern

Definition, Kontrolle und Überwachung von Leistungsvorgaben

Organisation und Koordination der Einsatzplanung für alle Tätigkeiten im Prototypenbau

Definition, kontinuierliche Dokumentation und Reporting relevanter Kennzahlen für den Prototypenbau

Organisation Prüfmittelmanagement und Sicherstellung der Einhaltung von Kalibrierzyklen

Mitgestaltung und Umsetzung von Schnittstellenprozessen mit angrenzenden Funktionen, insbesondere AIC
Inflator Engineering und Testing Inflator

Überwachung und Sicherstellung der Einhaltung der relevanten Arbeits- und Umweltschutzvorschriften

Termingerechte Durchführung und Dokumentation von Mitarbeiterschulungen bzgl. aller relevanten Arbeits-,
Betriebs- und Verfahrensanweisungen

Sicherstellung der Einhaltung der Unternehmensziele sowie der Vorgaben aus dem Bereich
Qualitätsmanagement



Damit überzeugen Sie uns — Ihre Qualifikation.
Meister- oder Facharbeiterausbildung im Bereich Maschinenbau, Mechatronik oder Werkzeugmechanik oder
vergleichbare Qualifikation oder andere technische Ausbildung

Berufserfahrung in der Automobilindustrie und erste praktische Erfahrung in der Mitarbeiterführung oder
Mitarbeiterkoordination

Hohe Affinität zu komplexen Aufgabenstellungen im Bereich Prototypenbau und Personaleinsatzplanung

Kenntnisse im Umgang mit der SprengV, sowie im Qualitätsmanagement IATF 16949 mit ausgeprägtem
Qualitätsverständnis

Strukturierte, selbstständige und sehr gewissenhafte Arbeitsweise

Hohe Flexibilität, Lernbereitschaft und Belastbarkeit, sowie die Fähigkeit eigenverantwortlich zu handeln und zu
entscheiden

Bereitschaft und Notwendigkeit den Befähigungsschein (nach §20 des Sprengstoffgesetzes) zu erlangen und zu
führen

Sichere IT Kenntnisse

Was wir Ihnen bieten — Ihre Benefits.
Vergünstigungen bei renommierten Fitnessstudios

Betriebsrestaurant

Kostenlose Parkplätze

Flexible Arbeitszeiten

Gute Verkehrsanbindung

JobRad

Kontakt

Wir freuen uns auf die Zusendung Ihrer
Bewerbungsunterlagen per Email an Ihren
Ansprechpartner Frank Metzger, der Ihnen auch für
Rückfragen gerne zur Verfügung steht:
+49 6021/65-1282

Frank.Metzger@joysonsafety.com

Frank.Metzger@joysonsafety.com

