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We are Joyson Safety Systems —

A Mobility Safety Company.

Joyson Safety Systems ist einer der global filhrenden Entwickler und Hersteller von automobilen Insassenschutzsystemen mit einem
Umsatz von ca. 5,3 Mrd. Euro und weltweit mehr als 43.800 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Wir stehen fur Innovation und Fortschritt.
Als zuverlassiger und kompetenter Partner der Automobilindustrie konzipieren, entwickeln und produzieren wir Insassenschutzsysteme
und -komponenten. Unser Produktportfolio besteht aus Lenkrédern, Airbags und Generatoren, Sicherheitsgurten, technischen
Kunststoffteilen, Elektronik und Sensorik. Damit beliefern wir weltweit nahezu alle namhaften Kraftfahrzeughersteller.

Joyson Safety Systems ist einer der global fUhrenden Entwickler und Hersteller von automobilen
Insassenschutzsystemen mit einem Umsatz von ca. 4,8 Mrd. Euro und weltweit mehr als 50.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Wir stehen fir Innovation und Fortschritt. Als zuverlassiger und
kompetenter Partner der Automobilindustrie konzipieren, entwickeln und produzieren wir
Insassenschutzsysteme und -komponenten. Unser Produktportfolio besteht aus Lenkradern, Airbags und
Generatoren, Sicherheitsgurten, technischen Kunststoffteilen, Elektronik und Sensorik. Damit beliefern wir

weltweit nahezu alle namhaften Kraftfahrzeughersteller.

Unser Team braucht Zuwachs in Aschaffenburg — wir suchen:

Senior IMS Purchasing Buyer (all genders)

Standort:
Aschaffenburg

Was Sie bewegen konnen — lhre Aufgaben.

Unterstitzung der deutschen )JSS Standorte als Business Consultant im Bereich Beschaffung

Leitung nicht-strategischer Beschaffungsinitiativen auf Werksebene zur Gewahrleistung von Effizienz und
Compliance

Zusammenarbeit mit regionalen Rohstoffeinkdufern zur Entwicklung zukunftiger Beschaffungsstrategien

Aufbau, Pflege und Verwaltung starker Kommunikationskanale mit IMS-Lieferanten zur Optimierung der
Beschaffungsleistung

Definition und Umsetzung von Rohstoffstrategien mit Schwerpunkt auf Kostenoptimierung, Konsolidierung der
Lieferbasis und verbesserten Zahlungsbedingungen flur die deutschen Betriebe

Sicherstellung einer unterbrechungsfreien Versorgung mit indirekten Materialien und Dienstleistungen
entsprechend den Geschaftsanforderungen

Analyse von Markttrends, Risiken und Chancen zur Unterstttzung proaktiver Beschaffungsentscheidungen

Vorbereitung und Durchfuhrung von Vertragsverhandlungen zur Erzielung optimaler Preise und Konditionen



Unterstitzung und Durchsetzung der Implementierung standardisierter Beschaffungsprozesse
Uberwachung der Einkaufsleistung in den deutschen Werken und regelmaBige Berichterstattung

Einhaltung der Werte der Einkaufsabteilung: Verantwortlichkeit, Integritat und konstruktive Kommunikation bei
allen Aktivitaten

Damit uberzeugen Sie uns — lhre Qualifikation.
Abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftsingenieurwesen oder einer
vergleichbaren Fachrichtung
Einkaufserfahrung (mind. 5 Jahre): Verhandlungsgeschick, Kenntnisse der Einkaufsprozesse
Ausgepragte strategische Beschaffungskompetenz bei indirekten Materialien und Dienstleistungen
Problemlésungsfahigkeit und Risikomanagementfahigkeiten
Datenanalyse - Kostenaufschliisselung, Kostenvergleichsanalyse; Handelswissen
Verstandnis fUr Fertigungsprozesse und Produktionsumgebung
Analytisches Denken und die Fahigkeit, wichtige Informationen zu sammeln/zu gewinnen
Kenntnisse im Angebotsvergleich und in der Bewertung und Methode zur Einsparung von Generierung
Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift (Chinesisch von Vorteil)

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Was wir lhnen bieten — lhre Benefits.

Verglinstigungen bei renommierten Fitnessstudios
Betriebssport

Betriebsrestaurant

Weiterbildungen sowie Inhouse Schulungen
Kostenlose Parkplatze

Flexible Arbeitszeiten

Mitarbeiterevents (Weihnachtsfeier etc.)

JobRad

Kontakt

Wir freuen uns auf die Zusendung lhrer
Bewerbungsunterlagen per Email an lhren
Ansprechpartner Lukas Schmitt, der Ihnen auch flr
Ruckfragen gerne zur Verfligung steht:

+49 (6021) 65 - 1624

lukas.schmitt@joysonsafety.com



lukas.schmitt@joysonsafety.com

