
Joyson Safety Systems ist einer der global führenden Entwickler und Hersteller von automobilen
Insassenschutzsystemen mit einem Umsatz von ca. 4,8 Mrd. Euro und weltweit mehr als 50.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Wir stehen für Innovation und Fortschritt. Als zuverlässiger und
kompetenter Partner der Automobilindustrie konzipieren, entwickeln und produzieren wir
Insassenschutzsysteme und -komponenten. Unser Produktportfolio besteht aus Lenkrädern, Airbags und
Generatoren, Sicherheitsgurten, technischen Kunststoffteilen, Elektronik und Sensorik. Damit beliefern wir
weltweit nahezu alle namhaften Kraftfahrzeughersteller.

Unser Team braucht Zuwachs in Freiberg — wir suchen:

Organizational Management Clerk EMEA (all genders)-
HR Data Analysis EMEA HQ

Standort:
Freiberg

Startdatum:
1.10.2022

Was Sie bewegen können — Ihre Aufgaben.

Bereitstellung und Angleichung der Prozesse innerhalb von SAP und SuccessFactors im
Organisationsmanagement (OM)

Anpassen des OM in SF und SAP HCM an den Global Job Catalogue

Anpassen des OM in SuccessFactors an firmeninterne Richtlinien

Steuerung und Änderung des OM gemeinsam mit BU-/Abteilungsleitern

Durchführen von internen Audits auf Werks- und EMEA-Ebene im Bereich:

Umsetzung der regionalen Anforderungen

Durchsetzung der globalen Anforderungen



Einhaltung der disziplinarischen / funktionalen Vorgaben und die Qualität der Stellenbezeichnungen und
Banding-Daten

Implementierung und Pflege eines automatischen Workflows für Änderungen im OM

Erstellung und Pflege der Prozess-/Arbeitsdokumentation

Damit überzeugen Sie uns — Ihre Qualifikation.

kaufmännische Ausbildung mit Weiterbildung Lohn- und Gehaltsbuchhaltung oder vergleichbare Ausbildung

2-4 Jahre Erfahrung in einer ähnlichen Funktion

Microsoft Office -Excel (PowerQuery is a plus)

Sehr gute SAP HXM / Success Factor Kenntnisse

fließende Englisch- und Deutschkenntnisse

sehr gute analytischen Fähigkeiten

Teamfähigkeit, Kommunikationsstärke, Hands-on-Mentalität

Was wir Ihnen bieten — Ihre Benefits.
Gesundheits Management

Betriebliche Altersversorgung

Betriebsrestaurant

Weiterbildungen sowie Inhouse Schulungen

Kostenlose Parkplätze

Kontakt

Wir freuen uns auf die Zusendung Ihrer
Bewerbungsunterlagen per Email an Ihren
Ansprechpartner Thomas Reinbold, der Ihnen auch
für Rückfragen gerne zur Verfügung steht:
+49 (37349) 18 - 5659

bewerbung.elterlein@joysonsafety.com

bewerbung.elterlein@joysonsafety.com

