
Joyson Safety Systems est l’un des principaux développeurs et fabricants mondiaux de systèmes de
protection des passagers d’automobiles avec un chiffre d’affaires d’environ 4,8 milliards d'euros et plus de
50 000 employés dans le monde. Nous représentons l'innovation et le progrès. En tant que partenaire fiable
et compétent de l'industrie automobile, nous concevons, développons et produisons des systèmes et des
composants de protection des passagers. Notre portefeuille comprend des volants, des airbags et des
générateurs, des ceintures de sécurité, des composants techniques en plastique, des composants
électroniques et des capteurs que nous fournissons à presque tous les constructeurs automobiles de
renommée internationnelle.

Notre souhaitons renforcer notre équipe à Aschaffenburg — nous recherchons :

Ausbilder/Trainer (all genders) der Fachbereiche
Elektrotechnik & IT Berufsausbildung

Site:
Aschaffenburg

Ce que vous pouvez changer — vos tâches.
Ausbildung und Betreuung der Auszubildenden in den Werkstattbereichen Metall und Elektrotechnik

Integration und Mitarbeit in der Lehrwerkstatt im Bereich manuelle und maschinelle Zerspanung sowie im
Bereich IT und Elektro-Labor

Durchführung von Schulungen und Kursen im Bereich IT, Server, E-Pneumatik sowie Netzwerktechnik,
Programmiersprachen und Elektrotechnik

Pour nous convaincre — vos qualifications.
Abgeschlossene Berufsausbildung zum Elektroniker oder Mechatroniker oder vergleichbare Qualifikation

Abgeschlossene Meister- oder Technikerausbildung mit mehrjähriger Berufserfahrung wünschenswert

Pädagogische Qualifikation und Eignung, idealerweise abgeschlossene Ausbildereignungsprüfung

Sehr gute Kenntnisse in den Bereichen IT-Technik, Programmiersprachen (insbes. C++), SPS-Technik (S7),
Digitaltechnik, Elektrotechnik sowie Elektronik

Umfangreiche MS-Office Erfahrungen und Linux Kenntnisse



Sicheres Auftreten, Durchsetzungsfähigkeit und sehr gute kommunikative Fähigkeiten

Ce que nous vous proposons — vos avantages.
First aid station & Health Care Centre

Health management

Discounts at well-known gyms

Company canteen

Further training as well as in-house training

Free parking

Flexible working time

Employee events (Christmas party etc.)

Contact

Nous nous réjouissons de recevoir votre dossier de
candidature que vous pouvez envoyer par e-mail à
votre contact Frank Metzger, qui est aussi à votre
disposition pour toute question :
+49 6021/65-1282

Frank.Metzger@joysonsafety.com

Frank.Metzger@joysonsafety.com

