
Joyson Safety Systems è uno dei maggiori sviluppatori e produttori globali di sistemi di protezione interna
dei passeggeri delle automobili con un fatturato di circa 4,8 miliardi di euro e oltre 50.000 dipendenti in
tutto il mondo. Siamo sinonimo di innovazione e progresso. In qualità di partner affidabili e competenti
dell’industria automobilistica, sviluppiamo e produciamo sistemi e componenti per la protezione interna dei
passeggeri. Il nostro assortimento di prodotti è composto da volanti, airbag e generatori, cinture di
sicurezza, pezzi di plastica tecnici, elettronica e sensoristica. Riforniamo in tutto il mondo praticamente
tutte le case automobilistiche più note.

La nostra squadra ha bisogno di crescere a Aschaffenburg – cerchiamo:

Ausbilder/Trainer (all genders) der Fachbereiche
Elektrotechnik & IT Berufsausbildung

Sede:
Aschaffenburg

Cosa potete fare – le vostre mansioni.
Ausbildung und Betreuung der Auszubildenden in den Werkstattbereichen Metall und Elektrotechnik

Integration und Mitarbeit in der Lehrwerkstatt im Bereich manuelle und maschinelle Zerspanung sowie im
Bereich IT und Elektro-Labor

Durchführung von Schulungen und Kursen im Bereich IT, Server, E-Pneumatik sowie Netzwerktechnik,
Programmiersprachen und Elektrotechnik

Come potete convincerci – la vostra qualifica.
Abgeschlossene Berufsausbildung zum Elektroniker oder Mechatroniker oder vergleichbare Qualifikation

Abgeschlossene Meister- oder Technikerausbildung mit mehrjähriger Berufserfahrung wünschenswert

Pädagogische Qualifikation und Eignung, idealerweise abgeschlossene Ausbildereignungsprüfung

Sehr gute Kenntnisse in den Bereichen IT-Technik, Programmiersprachen (insbes. C++), SPS-Technik (S7),
Digitaltechnik, Elektrotechnik sowie Elektronik

Umfangreiche MS-Office Erfahrungen und Linux Kenntnisse

Sicheres Auftreten, Durchsetzungsfähigkeit und sehr gute kommunikative Fähigkeiten



Cosa vi offriamo – i vostri vantaggi.
First aid station & Health Care Centre

Health management

Discounts at well-known gyms

Company canteen

Further training as well as in-house training

Free parking

Flexible working time

Employee events (Christmas party etc.)

Contatti

Saremo felici se vorrete inviare i vostri documenti di
candidatura via e-mail al vostro/alla vostra referente
Frank Metzger, che sarà a vostra disposizione
anche per le eventuali domande:
+49 6021/65-1282

Frank.Metzger@joysonsafety.com

Frank.Metzger@joysonsafety.com

